
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

ANEXO Y 

EVIDENCIA DE LA SENSIBILIZACIÓN 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



ORGANIGRAMA 

 

MAPA DE PROCESOS 

 



PLATAFORMA ESTRATÉGICA 

 
 

MMIISSIIÓÓNN  

La misión de Ortopedia Mínimamente Invasiva - OMIMED LTDA., es prestar una excelente 
atención a pacientes ambulatorios de patología ortopédica, a través de una práctica clínica 
innovadora, que integre el más alto nivel científico, humano y profesional, con el espíritu de 
servicio a la persona y a la sociedad. 

 

VVIISSIIÓÓNN  

Ser considerada en el 2012 como una de las mejores Clínicas de su tipo a nivel regional, 
enfocada en la prestación de servicios de salud de invasión mínima y tecnología de punta, con 
una eficiente administración de sus recursos, sentido de pertenencia y compromiso de todos sus 
miembros, procurando siempre la satisfacción de nuestros pacientes, su familia, y del recurso 
humano que labora en ella. 

 
 

VVAALLOORREESS  

Los siete valores que nos guían son: 
 
Vocación: Vocación de servicio y humanidad en el trato de pacientes y familiares. 
Excelencia: Excelencia en el quehacer y servicio que brindamos. 
Integridad: Integridad en nuestro actuar 
Amor: Amor por lo que hacemos. 
Pasión: Pasión por ser los mejores 
Innovación: Buscando nuevas y mejores formas de servir 
Reconocimiento: Reconociendo el saber de nuestro personal. 

 
 

PPOOLLÍÍTTIICCAA  DDEE  CCAALLIIDDAADD  

Ortopedia Mínimamente Invasiva – OMIMED LTDA., se compromete a satisfacer las 
necesidades y expectativas de sus clientes, con máximos beneficios y mínimos riesgos, 
basados en el mejoramiento continuo de los procesos, el apoyo del personal altamente 
calificado y la actualización permanente de su infraestructura. 

 

ESPACIO PARA OBSERVACIONES 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 


